Revista Tl Nordeste
Informacao a servico da regiao

NOVEMBRO 2015/ N232 /ANO 4

4 > 4

Maior capacidade de geracao esta no Nordeste

o | . " \
g \

i
-

w & = -‘ . . : s
TALENTOS EMTI

ClIO NORDESTE e rterc:

Tecnologias fundamentais

para um Data Center eficiente STARTUI_,_S_ :

n—






Permitindo as pessoas a
criacdao de um mundo mais

Inteligente
e seguro

A Axis ¢ lider global de video em rede. Com quase trés décadas de conhecimento em rede,
compromisso total com os padrdes abertos da industria e fortes parcerias, a Axis oferece uma
gama completa de solucdes inovadoras de video vigilancia e de controle de acesso, apoiadas por
uma formacao de alta qualidade e servico ao cliente.
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A Axis possui solugdes especificas para setores que vao desde o varejo e transporte a educacao
e vigilancia de cidades. Nossas solugdes entregam resultados duradouros, mesmo em condicoes
extremas e locais remotos

Visite www.axis.com AXIS
A
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Headset CS 540: um novo padra
de qualidade em comunicacao

Solucao Plantronics, lider no segmento de fones de ouvido,
em exclusiva oferta com condicoes imperdiveis

Clique e
conheca mais
detalhes sobre &

o CS 540 4

O headset sem fio CS 540 se
torna ainda mais completo
com o uso do suporte HL10,
que permite atendimento
das chamadas a distancia

A UnEntel é distribuidora exclusiva plantronics.
para as regioes Norte, Nordeste e Centro-Oeste

vendas@unentel.com.br | (71) 3417-7777
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esultado do deslocamento de massas de ar, os

ventos sdao de grande importancia para a dina-

mica terrestre: transportam umidade, mode-

lam relevo e modificam a sensagdo térmica. No
entanto, esses bons ventos ndo possibilitam apenas
um momento de refresco neste clima quente de ve-
réo, ele também é responsavel pela geracdo de um
novo tipo energia renovavel - a Energia Edlica. Na
matéria de capa desta edicdo, vocé vai descobrir que
o Nordeste brasileiro é destaque no setor, responsa-
vel por gerar quase 50% desta energia no pais, e
tem aumentado no nimero de postos de trabalhos
nas usinas e em fabricas da regiao.

Nesta edicdao falamos ainda sobre o que as empresas
podem fazer para manter seus profissionais qualificados,
damos dicas de como abrir uma startup de sucesso e
comentamos alguns projetos desenvolvidos no territério
nordestino. Vocé ainda podera ler a entrevista com Jodo
Kepler que fala sobre como educar seus filhos para se
tornarem empreendedores.
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WELCOME TO SAFETY

@ O FABRICANTE COM A MAIS COMPLETA SOLUCAO @
PARA A SEGURANCA DO SEU NEGOCIO

®

Sistema de Controle
de Acesso

Solucoes e Equipamentos
de CFTV

o Servidores Hibridos

¢ NVR Standalone Linux

e NVR Cloud

o Sistemas Enterprise Linux

o Software de Gerenciamento Centralizado

o Servidores Windows e Linux Plug and Play [ ]
o Softwares Single e Multi Site

¢ Controladoras TCP/IP

o Leitoras Biométricas e RFID

o Fontes de Energia

Acessorios para
Controle de Acesso

v

Passacabos, Botoeiras, Fontes de
Alimentacéo e Baterias, Door Holders,
Placas de Intertravamento,
Temporarizacéo e Sinalizag3o.

i —————

= Veja o video que mostra como funcionam as Barreiras Fisicas da Vault

Barreiras Fisicas Barreiras Fisicas

. . o o
Perimetrais Prediais

® o Guaritas Blindadas o o Portas de Seguranga Blindadas
¢ Bollards * Janelas Blindadas

* Passa-Volumes e Documentos
* Salas e Ambientes Blindados

e Cancelas de Alta Seguranca
e Portdes de Alta Seguranca

Patrocinador

®
ULI Conheca de perto as melhores solugées em seguranca da Vault. Esperamos vocés.

WELCOME TO SAFETY

Q'.e.“T'AL @
ECURITY
=

Ligue (11) 3846-7087 / vendas@vaultbr.com / Acesse www.vaultbr.com f /vaultseguranca YW @vaultbr in Vault
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A Revista TI (NE) quer ouvir
vocé leitor. Dé a sua opinido,
faga sua critica ou sugestdo

sobre as nossas matérias.

A Revista TI (NE) ndo se
responsabiliza pelas opinides,
conceitos e posicionamentos
expressos nos anuncios e
colunas por serem de inteira
resposabilidade de seus autores.

As edigOes da Revista TI (NE)
estdo disponiveis para iOS e
Android, baixe no seu tablet e
mantenha-se informado.



W SEGURANGA DIGITAL
RSN NA ERA DA INFORMAGAO
SUAMEEY E DO CONHECIMENTO

No dia 03 de Dezembro, em Salvador, executivos, especialistas
nInEITo nIGITnI. juridicos, académicos, e os mais importantes tomadores de decisio do
Estado estardo reunidos no | Encontro de Direito Digital e Segurancga

daInformacao para debater sobre o assunto.
LOCAL: SALAO DE EVENTOS
DO ED. MUNDO PLAZA

Estratégia de Defesa Cibernética do Governo Brasileiro

General Paulo Sérgio Melo de Carvalho

Chefe do Centro de Defesa Cibernética do Exercito Brasileiro - CDCiber

/ Centro de Defesa Cibernética do Exército Brasileiro (Ministério da Defesa)

Posicionamento de Inova¢do em Tecnologia para a Bahia
Rubén Delgado
Presidente da SOFTEX Nacional Transformagdo Digital e o Bigdata
Cezar Taurion
ChiefEvangelist da IBM Brasil
Sécio fundador, CEO da Litteris Consulting
e da ThinPostSmartTerminals \

Crimes Digitais na visdo do Ministério Piblico do Estado da Bahia
Fabricio Rabelo Patury

| Promotor de Justica do Ministério Publico do Estado da Bahia
Coordenador do Nucleo de Combate aos Crimes Cibernéticos do MP/BA

Minimizando Riscos em Ambientes Digitais
Ana Paula de Moraes
Advogada Especialista em Direito Digital
) . Legal Adviser da TechoConsult Advocacia Digital.
A Emergéncia da Tl na Economia Criativa
Edival Passos
| Sécio Fundador da EcoCriativa Consultoria em Economia Criativa
Diretor Superintendente do SEBRAE-BA (2007-2014) ) ) L
Riscos e Cyber Terrorismo na Industria
A necessidade de prote¢do das infraestruturas criticas
diante da evolugdo das ameacas virtuais
Leonardo Cardoso
Analista de Sistemas, com especializagdo em segurancga da informagéo
Gerente Regional N/NE da Tl Safe Seguranga da Informagé&o
A Importancia da Reten¢do do Conhecimento
Urbano Matos
Especialista em Gestdo Estratégica e Gestdo do Conhecimento,
Presidente da Federagdo de Empresas de Tecnologia do Estado da Bahia - ASSESPRO-BA

ASSOCIE BHA MARCA A ESTE GRANDE EVENTD

INFORMACOES: digital@dagaz.com.br - TEL.: 71 3240-6388 | 3240-1806
www.facebook.com/encontrodireitodigitalsalvador

PARCEIROS DE MIDIA: REVISTA OFICIAL: ORGANTZACAO: PROMOCAQ:
Perfil On-Line RH
. . [NE} : = TECNGConsult
- Assessoria & ansultorra advacasia digital
S6 podiaser fder inovador, interativo, imediato _SALVADOR 91,3FM_ JFM nﬂﬁﬂz
APOIO:

_CIEB__ A iaca
BE @ b omcm 750 s .S R
________ ‘\w” fﬁf!g @L&S&E&B Seguranca da Informagdo ”TTErEI!ﬁ QunutECh ASSESPRO A SOftEX '\Pnl?l;ﬁ(a:ggrio
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LANCAMENTOS

NOVO CONECTOR DA CISCO PARA
NETWORK CONFIGURATION MANAGER

Para diminuir as dificuldades enfrentadas pelos engenheiros de rede e gerentes de TI relacionadas a
obsolescéncia, defeitos, vulnerabilidades e falta de suporte, a SolarWinds (NYSE: SWI) anunciou, no dia
05 de novembro, o novo conector Cisco SmartAdvisor para SolarWinds Network Configuration Manager
(NCM). O conector coleta dados de descoberta de rede e inventario de dispositivos para analise especiali-
zada, faz avaliagGes de 360 graus da rede, oferecendo informagdes sobre término de vendas, término de
servico e fim de vida Util; cobertura de servigos, além de realizar recomendacGes para melhorar o estado
da rede e dos dispositivos. O SolarWinds Network Configuration Manager seréd comercializado por pregos
a partir de US$ 2.845,00 que inclui o primeiro ano de manutencao.

O conector analisa

Generate Your Custom Report aintegridade de
redes e fornece

To get started you will need your Crion NCM installation address and credentials. recomendacdes

[ startNew Report | D e
confiabilidade da

rede e a entrega dos

Previously Submitted Report Requests: servicos

o |  Compoy | o Date | St | Comct |  Adios ]|

SW153606 [T
n

SW153685
Home Share View

1 [« SW1536 » Reports v & [ search Reports

St Favorites Nare Date modified

B Desktop L | EoXHW.csv 10/16/2015 1:43 PM  CSV File
& Downloads || EoXSW.csv 10/16/2015 1:43 PM CSV File
5| Recent places L | PSIRT.csv 10/16/2015 1:43 PM  CSV File
| SMARTMet_Chassis.csv 10/16/2015 1:43 PM  C5V File

M This PC | SMARTMet_Modules.csv 10/16/2015 1:43 PM  CSV File

IMAGEM: DIVULGAGCAO

F-SECURE LANCA
FERRAMENTA PARA
AUMENTAR SEGURANCA
E RAPIDEZ DE
DISPOSITIVOS MOVEIS

Propagandas indesejadas sdao o principal in-
conveniente da navegagao online. Com o ob-
jetivo de bloquear andncios em paginas du-
rante a navegacao por dispositivos moveis, a
empresa especializada em segurancga digital
F-Secure acaba de langar a ferramenta F-Se-
cure AdBlocker. O seu principal diferencial é a
capacidade de economizar dados de internet e
acelerar a navegacao e carregamento de pagi-
: nas. Outra caracteristica importante da ferra-
gfg’;;;‘::égsbfq“e'a gat® menta é o uso de VPN para protecdo de infor-
ameacas durante ; ; N macdes pessoais e da localizacdo do usuario.
navegacdo pelo Safari e ‘ ' Por enquanto, o aplicativo esta disponivel para
' ' smartphones e tablets com sistema iOS.

IMAGEM: DIVULGACAO
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Os usuarios do aplicativo Yahoo Mail,
nos sistemas iOS e Android serdao os
primeiros a testarem um novo tipo de
tecnologia que elimina o uso de se-
nhas de acesso as contas, chamada de
Yahoo Account Key. O programa utili-
zara os proprios smartphones para ve-
rificar a identidade e autorizar o aces- YAHOO!
so dos seus donos. O sistema enviara
mensagens com um cédigo de acesso
aos celulares conectados ao e-mail,
além de utilizar uma forma de verifica-
¢ao remota, muito comum em empre-
sas como a Google. Caso o smartphone
seja roubado ou perdido, a conta pode
ser reativada facilmente através de um Taking o0 long? Ty 59
numero de celular alternativo.

Sign in to your account

—-—

‘We sent your Account Key.

You will 500 a notification. Tap on it 1o see the
Acoount kiy? How 16 find o0 A 1 Ky

IMAGEM: DIVULGACAO

QUALCOMM APRESENTOU O PROCESSADOR
SNAPDRAGON 820 DURANTE FUTURECOM

A Qualcomm apresentou suas tecnologias durante o Futurecom 2015. Entre as solugdes demonstra-
das durante o evento, estava o seu novo processador, o Snapdragon 820. Através do display interativo
(touchscreen) disponivel no estande da empresa, pode-se observar os detalhes e as funcionalidades do
processador destinado a dispositivos moveis. O Snapdragon 820 pretende deixar os smartphones e ta-
blets mais rapidos, além de permitir componentes mais poderosos como memorias volateis e cameras
aprimoradas. Fabricado com litografia de 14 nan6metros, portando quatro nucleos feitos no padrao Kryo
(ou Hydra), o chipset tera 35% maior de desempenho em relagdo ao Snapdragon 810. Segundo repre-
sentantes da Qualcomm, o Snapdragon 820 estara disponivel comercialmente a partir do ano que vem.

REVISTA TI (NE) NOVEMBRO 2015
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OS PROFISSIONAIS
DE TI ESTAO LIVRES
DOS ACIDENTES DE
TRABALHO?

Primeiro, antes de tudo, vamos definir o
gue é um acidente de trabalho. E consi-
derado acidente de trabalho, pela Previ-
déncia Social, todo “Aquele que ocorre
pelo exercicio do trabalho a servigo da
empresa ou pelo exercicio do trabalho
dos segurados especiais, provocando
lesdo corporal ou perturbagao funcional,
permanente ou temporaria, que cause a
morte, a perda ou a reducao da capaci-
dade para o trabalho”.

Agora que temos essa definigdo do que é
um acidente do trabalho, a pergunta inicial
nos é feita novamente: Os profissionais de
TI estao livres dos acidentes de trabalho?

Para responder a esta pergunta, va-
mos falar um pouco dos diferentes tipos
de acidentes considerados do trabalho.
Sdo eles: Acidentes Tipicos, que sdo
aqueles que ocorrem dentro do ambien-
te de trabalho. O ambiente de trabalho
ndao quer dizer necessariamente que o
funcionario esteja dentro da empresa,
ja que é levado em consideracdo que o
profissional pode prestar servigos ex-
ternos; Acidentes de Trajetos, que sao
aqueles acidentes que ocorrem durante o
trajeto da residéncia e o trabalho destes
individuos e vice-versa, lembrando que,
se o funcionario fizer uma parada duran-
te este trajeto para lanchar ou papear e
apds esta pausa o mesmo venha a sofrer
um acidente este ndo sera considerado
um acidente de trabalho do tipo Trajeto.
E temos os acidentes devidos a Doengas
do Trabalho, que sdo aqueles relacio-

nados a doengas profissionais resultantes
da atividade laboral de uma determinada
profissao. Existe uma tabela fornecida pela
Previdéncia que lista os diversos acidentes
ligados a doencgas do trabalho.

Bom, agora vocé ja deve ter a resposta para
a pergunta inicialmente feita aqui, se ndo, nao
tem problema, vamos esclarecer esse fato.

Mediante os tipos de acidentes, podemos
destacar que um profissional da area de TI
esta exposto principalmente aos acidentes
do tipo de Trajeto ou Percurso (como prefe-
rir chamar). Assim como aos acidentes re-
lacionados as Doengas do Trabalho e, como
nunca se sabe o dia de amanhad, o profissio-
nal pode também sofrer um Acidente Tipico.

Lembrando que qualquer profissional
tem direito a receber o SAT “Seguro Aci-
dente de Trabalho”, pago pela previdéncia
social, tendo em vista que o empregador,
neste caso a empresa para o qual o profis-
sional presta os seus servigos, paga men-
salmente uma taxa ao INSS, taxa essa que
varia de um a trés por cento do valor do
salario do profissional.

Espero que tenha ficado claro, o que é
um acidente de trabalho e que, infelizmen-
te, ninguém estd 100% seguro quando se
trata de um acidente.



STANDSHOI

ArquiteturaeDesignemEstandes

NOSSA MISSAO

Projetar e criar cenarios de negécios inovadores e personalizados,
assegurando maxima visibilidade aos nossos clientes.

 estandes sao ob’ras'é'rquitetc‘)nicas e exclusivas que recebem o constante e

" minucioso cuidado, na execucao de centenas de objetos que servem de interface

entre o produto e o consumidor. E assim que a STAND SHOW encara os desafios
de projetos cada vez mais arrojados e modernos.

FORTALEZA

(+55 85) 3444.3350 | FAX (+55 85) 3444.3351
www.standshow.com.br | luiz@standshow.com.br
Rua Ana Lucia Dias,101 - Lagoa Redonda

CEP 60831-500 - Fortaleza - CE -Brasil

DESTAQUE SEBRAE CONVENIOS
2011, 2012 e 2013
A primeira montadora a ser ' ! Iatal ? l é,uz-q
agraciada com selo SEBRAE canvermtion SUreaw 4 &
de Qualidade em servigos. BEOC SMMDENME  (9ieiions




INOVACOES TECNOLOGICAS
MARCARAM O FUTURECOM 2015

Carros movidos a energia elétrica, sistemas
de transportes inteligentes, sensores capa-
zes de monitorar a qualidade do ambiente
medindo poluicdo, poeira, umidade, ruidos,
temperatura e luminosidade. Essas foram
apenas algumas das tecnologias e solugdes
apresentadas na Futurecom 2015. O evento,
gue ocorreu em Sao Paulo entre os dias 26 e
29 de outubro, teve por objetivo reunir as for-
cas do mercado da Tecnologia da Informacao
e Comunicagdo (TIC), oferecer as empresas
e aos profissionais um ambiente para o de-
senvolvimento de Negdcios e de Networking,
além de apresentar as inovagdes tecnoldgicas
desenvolvidas na América Latina.

Entre as tecnologias que a Qualcomm ex-
pOs estava o LTE Broadcast. A solucao atende
a um numero ilimitado de usuarios com um
numero limitado de canais, e funciona em
zonas com bandas sobrecarregadas. A Qual-
comm também promoveu a discussdo sobre
as novas evolugdes da tecnologia 4G LTE,

5G, das tendéncias para carros conectados.
Outras empresas como TIM, Vivo, TP-Link,
Ciena, IEEE, Intel e AVG também expuseram
produtos durante a edicdo do evento.

O Futurecom contou ainda com uma pro-
gramacao diversificada de palestras, painéis
e workshops. Entre eles, destacamos o painel
"0 Mundo IoT Impulsionando e Transforman-
do a Sociedade Conectada Gerando Inéditas
Oportunidades de Negdcios”, que debateu
os impactos da Internet das Coisas sobre as
sociedades conectadas; e o painel “Aplicacdes
de Tecnologia Transformando a Educagao no
Brasil”, que promoveu o didlogo sobre o uso
das tecnologias na educacao.

No ultimo dia do evento, 29 de outubro,
foi langado o Desafio IoT. A iniciativa visa a
capacitagdo de pessoas e empresas para pro-
mogao do empreendedorismo em Internet das
Coisas (IoT). A proposta ird acompanhar e
formar pessoas interessadas em empreender
e desenvolver um projeto.

Mai 5de 14
: mil pessoas
Em;_ = | estiveram

FUturecom } -
g sl
b

no evento
]
1

IMAGEM: FUTURECOM
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SEMANA NACIO|

DE CIENCIA E TECNOLOGIA2015

Com o tema “Luz, Ciéncia e Vida” a Semana Nacio-
nal de Ciéncia e Tecnologia mobilizou estudantes e
profissionais de tecnologia em todo o Brasil, duran-
te os dias 19 a 25 de outubro. O evento anual, que
€ uma iniciativa do Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdao (MCTI) em parceria com instituicoes de
todas as regides, promoveu mostras, cursos, ofici-
nas, experimentos, visitas técnicas, demonstracdes
e palestras. No Nordeste, diversas escolas publicas
e privadas, além de institutos federais, apresen-
taram atividades gratuitas com seus estudantes e
professores. O tema foi escolhido em homenagem
ao Ano Internacional da Luz, proclamado pela Or-
ganizacdo das Nagdes Unidas (ONU).

ARACAJU RECEBE WORKSHOP DE
TECNOLOGIA EM ENERGIAS ALTERNATIVAS

IMAGEM: MCTI

Ainiciativa € uma
parceria entre a
Universidade Federal
de Sergipe e Ministério
da Ciéncia, Tecnologia
e Informacao (MCTI)

Entre os dias 26 e 28 de outubro, Aracaju recebeu, no Mercure Aracaju Del Mar Hotel, conferéncias,
palestras, mesas redondas e visitas técnicas em torno das tecnologias sustentaveis para o Nordeste,
durante o 3° Workshop de Energias Alternativas (WEA 2015). O evento discutiu acdes efetivas para

a geragdo de politicas publicas para a regido, utilizando tecnologias para o semiarido, aproveitando a
biodiversidade, captacdo e o tratamento de agua, além de apresentar acGes e novidades para a geragao
de energia edlica, heliotérmica e oceanica, biogas, biodiesel, bioetanol, dentre outras.

REVISTA TI (NE) NOVEMBRO 2015
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Uma fabrica de fibra optica foi inaugu-
rada, no final de outubro, no Polo Mul-
tifabril de Marechal Deodoro, em Ala-
goas. O grupo chinés ZTT ja investiu
o montante de R$ 20 milhdes para a
construgdao da primeira instalagao des-
te tipo no Nordeste. A nova indUstria
pretende gerar 108 empregos diretos
até 2016, além de produzir todos os
modelos de cabos de fibra 6ptica para
atendimento da demanda nacional.

Os produtos fabricados pela com-
panhia sao utilizados por operadoras
de telecomunicagdes, concessionarias
e provedores de internet. Mais de
200 empresas estdo entre os clientes
ativos da ZTT, entre as quais incluem
a 0i, Vivo, Tim e Aloo Telecom.

IMAGEM: NENO CANUTO

Segundo representantes da ZTT do Brasil,
a escolha de Alagoas se deu pela sua locali-
zagao estratégica, pois fica numa area central
da Regido Nordeste, além de ter uma grande
disponibilidade de energia e incentivos fiscais.

A instalacdo de uma fabrica de fibra dptica é
apena a primeira parte de uma série de in-
vestimentos que o grupo pretende realizar em
Alagoas. A ZTT ainda pretende investir mais
R$ 200 milhdes com a instalagao de fibra para
insumo de cabos oOpticos e outra para a fabri-
cacao de cabos condutores de aluminio.

O grupo também pretende firmar par-
cerias com Universidades e a administra-
¢ao do estado para investir em pesquisas
e desenvolvimento.

Empresarios
chineses em
visita as obras
da fabrica



IMAGEM: ASN

A capital de Sergipe contara
com trés novos voos
partindo do Sudeste do pais

EMPRESAS AUMENTAM NUMERO DE VOOS DIRETOS PARA ARACAJU

Aracaju tera trés novos voos diretos partindo de S3o Paulo e Rio de Janeiro, gragas a um investimen-
to feito pelo Governo de Sergipe, em parceria com a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ-SE) e
companhias aéreas que atuam no estado. Foi garantida uma redugdo de 17% para 14,5% nos com-
bustiveis, caso haja um aumento nas frequéncias de pousos e decolagens no Aeroporto Santa Maria,
localizado na capital. As empresas Avianca e Gol ja assinaram o acordo que inclui, ainda, a criacdo de
novas rotas e novos voos, no futuro. De acordo com a SEFAZ esse trato prevé, ainda, a reducdo dos
valores das passagens para circular entre Sergipe e os estados do Rio de Janeiro e Sao Paulo.

TRE SERGIPE INVESTE EM
NOVO SISTEMA ELETRONICO

O Tribunal Regional Eleitoral (TRE) de Sergipe ago-
ra passa a contar com um Sistema Eletrénico de
Informacdes (SEI) que armazena e facilita a tra-
mitacdo de todos os processos administrativos. A
ferramenta tera uso obrigatdrio para os servidores
e visa tornar mais praticos os tramites ligados ao
Tribunal. O SEI permite a producdo, edigdo e até
a assinatura de documentos, além de atuar simul-
taneamente com outras unidades mais distantes
e sedes de outros estados, reduzindo o tempo de
realizacdo de todas as atividades.
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MONITORE QUALQUER
COISA COM O APPEGO GPS

Se vocé se preocupa em manter tudo o que considera im-
portante por perto, entdo vai gostar de conhecer o APPEGO
GPS. Através da tecnologia hibrida de rastreamento (GPS,
A-GPS e LBS) e comunicacdo (GSM e GPRS), o dispositi-
vo de monitoramento pessoal inteligente permite localizar
objetos e pessoas em qualquer local que esteja. Com 5
cm e 35 gramas, a solugdo permite o monitoramento con-
tinuo e se adapta ao perfil do que deve ser monitorado,
com a opcao de visualizacdo em aparelho de celular, tablet
ou computador. Através do aparelho, também ¢é possivel
configurar diferentes tipos de alarmes e delimitar areas
chamadas de “cercas de seguranga” (safe zones). Além
dessas funcgdes, o0 APPEGO GPS também tem detector de
quedas, fungdo SOS e a possibilidade de realizar rastre-
amento até debaixo d "agua, suportando até 1 metro de
profundidade pelo tempo maximo de 30 minutos. O recur-
so funciona até sem bateria.

Uma nova camera de seguranca foi
lancada pela Axis Communications.
A AXIS XF40-Q1765 é protegida com
uma camada de ago inoxidavel 316L,
mais resistente a corrosdo, tornando-
-se uma camera sem riscos de explo-
sOes. A caixa de protecdo foi fabricada
para evitar que qualquer faisca inter-
na escape e interaja com o0s gases e
a poeira do ambiente externo. O equi-
pamento oferece ainda qualidade de
imagem Full HD e fidelidade de cores
atendendo a diversas certificagdes in-
ternacionais. A tecnologia antiexplosao
€ um mecanismo exigido atualmente
em setores como os de mineragao
e de refinarias. Em texto enviado a
imprensa, o gerente de Desenvolvi-
mento de Negocios para Infraestrutu-
ras Criticas da Axis Communications,
Anthony Incorvati, comentou: "“Os
gerentes de plantas no setor de pe-
troleo e gas, processamento quimico
e indlstrias de papel e téxtil enfren-
tam desafios particulares de seguran-
ca. E coube a Axis desenvolver uma
solucdo que pudesse atender a essas
demandas tdo especificas”.




SPOTCHAT
APLICATIVO FACILITA

PAQUERA EM BARE

RESTAURANTES

scoco T-Mobile 5

QL

Slpotchat

po em locais

Ei Entrar com Facebook

N
o
Link para download:

http:/bit.ly/1G3FpDp

Link para download:
http:/apple.co/1Lm0Z00

Facilitar a comunicagdo e a paquera entre pessoas que
estdo em um mesmo local. Esta é a finalidade do aplicativo
Spotchat. Criado pelos cearenses Thiago Amarante e Marlos
Tavora e lancado em 2010, o app nasceu da necessidade
de levar interatividade aos estabelecimentos de Fortaleza.
“Como somos da area de tecnologia, pensamos em algo
que pudesse resolver esse problema. Entdo langamos um
MVP (sigla em inglés que significa Minimo Produto Viavel),
para validar o conceito do servigo que ofereceriamos”, co-
menta Marlos Tavora, co-fundador e Diretor de Operagodes.

Com mais de 5 mil downloads, o aplicativo ja esta
na sua quarta versdo. Os desenvolvedores do projeto
comentam que, para melhorar a desempenho da plata-
forma, sempre buscam por feedbacks. “Esses feedbacks
sdo de extrema importancia para estarmos evoluindo de
acordo com o que nossos usuarios desejam”.

Para deixar os locais mais interativos e ainda criar
um “clima” entre os paqueradores dos estabelecimen-
tos, os desenvolvedores realizam parcerias com bares
de Fortaleza e promovem acdes como promogoes e
brincadeiras gerando engajamento dos usuarios com o
local antes, durante e apds os eventos.

Apesar de a maioria dos usuarios do app serem de
Fortaleza, os desenvolvedores esperam expandir sua
atuacao para outros estados brasileiros. Os criadores
também esperam lancgar o aplicativo para a plataforma
windowsphone em breve. TI
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RETENHA SEUS
TALENTOS DE TI

om o crescimento tecnoldgico e
industrial, empresas de diversos
setores do pais passaram a investir
tanto em tecnologia, quanto na
contratacao de profissionais qualificados.
No entanto, encontrar novos talentos de TI
pode ser dificil. Contudo, muitas instituigoes
acreditam que, no mercado competitivo
no qual nos encontramos atualmente,
€ muito mais dificil manté-los do que
encontra-los. Mas o que exatamente
define um talento? E por que eles sdo tao
importantes para as empresas?

Para Rita de Cassia, diretora executiva da
Talentos IT Human Resources e especialista
em recrutamento de profissionais que atuam
exclusivamente na area de Tecnologia da In-
formacdo, um talento é aquele que consegue
se adaptar facilmente frente aos desafios,
aliando competéncia técnica e inteligéncia
emocional. Além disso é habil, experien-
te, competente em sua area de atuagao e
€ reconhecido pelos seus resultados. O seu
potencial, a alta produtividade e o valor que
agregam ao negocio, bem como sua capa-
cidade intelectual sdo indispensaveis para



Rita de Cassia, diretora
executiva da Talentos IT
Human Resources

empresas que procuram crescimento “Na minha
opinido, o talento é como um diamante lapidado:
raro, valioso e dificil de ser encontrado. Por isso é
importante reté-lo”, diz.

Segundo a especialista, as empresas que mais
demandam por esse tipo de profissional sdo as
startups que atuam no desenvolvimento web

e mobile e as que buscam talentos proativos,
comprometidos, auto gerenciaveis, comunicati-
Vvos e criativos.

Para manter um bom profissional, no entan-
to, é necessario muito mais do que ter uma boa
estrutura empresarial. O CEO e cofundador da
IguanaFix, Matias Recchia, afirma que ndo existe
uma férmula magica “Se ha uma coisa que eu
posso dizer é que o mais importante em reter
talentos é fazer com que as pessoas se sintam
valorizadas. H& muitas maneiras de fazer isso,
seja com reconhecimento publico, recompensas
monetarias ou apenas tomar o tempo para ter
conversas frente a frente. Como em outros as-
pectos da vida, todos nds gostamos de nos sentir
respeitados e relevantes”, diz. Para Rita de Cas-
sia é importante, também, ter uma cultura agil,
com metodologia que reflita maior confianca,
proporcionado liberdade e flexibilidade. “Os ta-
lentos estdo em busca de um conjunto-da-obra:
tecnologia de ponta, ambiente agradavel, flexi-
bilidade, reconhecimento, desafios, boa remune-
racao e oportunidade de crescimento pessoal e
profissional”, comenta Rita. TI

5 DICAS PARA
RETER SEU
TALENTO

Os profissionais sempre dao
preferencias as empresas que oferecem
os melhores salarios. Contudo, o que os
mantém € a empatia que sentem com
as marcas. Para isso, passe a cultura da
empesa adiante e explique a historia

e o proposito da instituicdao, sempre
comente sobre a importancia de cada
profissional para o progresso e para a
obtencao dos bons resultados.

Hiperativos, calmos, extrovertidos,
introvertidos, concentrados,
desorganizados. Uma equipe € composta
por pessoas com personalidades
diversas. Assim, é fundamental ouvir,
observar e analisar cada profissional
contratado. Isso lhe oferecerd um bom
material para que possa entender cada
personalidade e saber trabalhar com
cada um dos talentos.

Invista na capacitacdo técnica e
comportamental do seu profissional.
Estimule-o a participar de eventos. Criar
grupos para troca de conhecimentos.
Isso ira manté-lo sempre atualizado e
interessado pelos rumos da empresa.
Fazer o acompanhamento perioddico
também é fundamental.

Mantenha-os engajados e crie
oportunidades para que possam
desenvolver suas habilidades. Demonstre
que eles sao importantes para a
organizacao e provoque-os para que
possam apresentar grandes resultados.

Faca gestdo dos talentos, posicionando-
os com feedbacks positivos,
reconhecimento financeiro e social

de acordo com seus resultados,
proporcionando crescimento pessoal

e profissional. O que mais desestimula
um bom profissional é a falta de
reconhecimento. Um ambiente com
pressao e cobrancas excessivas, criticas
sem avaliacdao do contexto, falta de
empatia, falta de flexibilidade e de
oportunidade para crescimento também
compromete o emprenho dos talentos.
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SINGAPURA CRIA NOVA
CATEGORIA DE ROBOS CAPAZES
DE ENSINAR EXERCICIOS FISICOS

POR GABRIELA CIRQUEIRA

edugdao no consumo de carnes,
aumento da pratica de exercicios
fisicos, idas frequentes ao nutricionista
e sucesso de “musas fitness” nas redes
sociais sdo fen6menos do século XXI, que
apresenta um novo tipo de “geragdo saude”
cada vez mais preocupada com o corpo e
0 bem-estar. A onda vem acompanhando
também a nova geracao de rob0s que, além
de realizarem operagdes de resgate ou
servigos domésticos, também poderdo ensinar
exercicios fisicos para os humanos.

A novidade ja esta sendo testada em Singa-
pura, com o "Robocoach”, um autébmato criado
por um grupo de estudantes da Ngee Polyech-
nic, e capaz de praticar 15 tipos de exercicios
para o desenvolvimento de bragos. O intuito é
promover um envelhecimento saudavel e atuar
na fisioterapia de idosos que vivem nas diversas
cidades do pais que conta com o terceiro maior
envelhecimento populacional em todo o mundo.

Formado por bracos metalicos que simulam
os movimentos e duas telas na cabeca e no
tronco que exibem expressoes faciais femini-

IMAGEM: O GLOBO

O robo possui bracos e reconhece a
voz e movimentos de humanos ‘

nas e mostram informagdes mais detalha-
das sobre a pratica dos exercicios, o rob6 é
capaz de reconhecer a voz humana e pode
determinar as diferentes séries praticadas,
a rotina das atividades, além dos tempos
de inicio e fim do treinamento.

Outra particularidade do “"personal
trainer” é a atuagao em grupo, na qual
é capaz de diminuir a velocidade, caso
haja algum aluno atrasado em relagdo aos
outros e verificar se os movimentos estao
sendo feitos corretamente, ou ndo.

De acordo com o 6rgao de apoio tecnolé-
gico em Singapura, Infocomm Development
Authority, em entrevista ao jornal britanico
The Guardian, o projeto foi inicialmente
implantado em um centro de atividades de
idosos e tem recebido feedback positivo.

A proposta é ampliar a atuacao do Ro-
bocoach para mais 20 locais, espalhados
pelo pais. O robo faz parte da iniciativa
governamental Nagéo Inteligente, que esta
utilizando a tecnologia para modernizar e
facilitar a vida da populagao. TI



CONSULTORIA E ASSESSORIA NA PREVENCAO
DE RISCOS EM AMBIENTES DIGITAIS

Assessoria geral de Direito Digital para apoiar no dia-a-dia;

Assessoria na elaboracao e Revisao de documentos;

Assessoria ha elaboracdo de todos os documentos para implantacao de e-commerce;
Assessoria em Seguranca da Informacado e Resposta a Incidentes;

Elaboracao e Revisao de Contratos Comerciais;

Assessoria ha implantacao de Digitalizacdao de Documentos Empresariais;

Assessoria no Contencioso de Direito Digital em geral e nos casos que envolvam direta ou
indiretamente prova eletronica;

Assessoria em campanhas de Marketing Legal Digital;

Assessoria nas respostas a incidentes nas Redes Sociais;

Palestras com temas elaborados sob medida e por nicho de mercado a serem
ministrados nas empresas.

TECNQ onsult

advocacia digital
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Em apenas cinco anos,

a producao do recurso
renovavel aumentou cerca
de 10 vezes

s bons ventos que sopram pelo
Brasil, especialmente nas regides
Nordeste e Sul, geram uma das
fontes de energia que mais cresce
no pais: a edlica. A utilizagdo desse recurso
renovavel e altamente competitivo evoluiu
de forma impressionante nos ultimos anos.
Na comparacao entre 2010 e 2015, a capta-
Gao desse tipo de energia pulou de 931 MW
(megawatts), para 9.855 MW - prevista até
dezembro préximo. Ou seja, em cinco anos
houve expansdo de cerca de 10 vezes.

Entre 2014 e 2015 - até o més de
setembro - o crescimento avaliado foi de
25,8%, sendo que o ano passado foi con-
siderado historico em geragao de energia
eodlica. De acordo com o engenheiro de
controle e automagao especialista em
gestdo de projetos, Giancarlo Smith, que
é também diretor técnico da Féton Ener-
gia Inteligente, responsavel por projetos
de eficiéncia energética e energias reno-
vaveis, o pais tem, hoje, 7.500 MW ins-
talados e 10.590 MW em construgao. “O
Brasil ficou colocado entre os 10 paises
gue mais investiram em energia renova-
vel no mundo em 2014, segundo a ONU.
Somente em energia edlica foram investi-
dos US$ 6,2 bilhdes em 2014".

Dados da Organizacao de Energia da
America Latina (OLADE), indicam que
projetos edlicos ambiciosos estdo em
desenvolvimento na AL, em especial no
Brasil e no México, mas também em Cos-
ta Rica, Argentina, Uruguai, Venezuela,
Colémbia, Chile, Peru e Republica Domi-
nicana. Entretanto, o Brasil é destaque no
gue se refere a investimentos em ener-
gias renovaveis, sendo responsavel por
34% dos investimentos em 2014.

COMPETITIVIDADE E COMPLEMENTARIEDADE
A edlica, no Brasil, é a segunda fonte de
energia mais competitiva em relagao a
custos. Perde somente para a energia
hidrelétrica. O avango tecnoldgico, en-
tre outros fatores, € um dos principais
propulsores que a classifica em segundo
lugar em competitividade. Nesse sentido,
0 aumento da altura dos aerogeradores,
diametro das pas e rotores, e a superiori-
dade do regime de ventos brasileiros em
comparagdo a de outros paises torna a
geragao de edlica ainda mais forte. Ou-
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tra contribuicdo é da competicao no setor,
acirrada pela disputa do mercado brasileiro
pelos grandes fornecedores mundiais.

O impacto da edlica para o setor ener-
gético do Brasil € muito positivo devido a
complementariedade existente entre ela e
a hidrelétrica, por exemplo. A combinacdo
dessas usinas proporciona um sistema de
maior confiabilidade, pois a energia eoli-
ca gerada pode preservar o consumo de
agua dos reservatérios, o que aumenta
o fator de capacidade das usinas hidrelé-
tricas e, consequentemente, dispensa a
ativagao das termelétricas.

Esse fato se torna ainda mais relevante
ao considerar que a geragao de edlica no
Brasil € maior no periodo de menor volume
dos reservatodrios do Sudeste e do principal
sistema de geracao hidrelétrica do Nordes-
te, a bacia do Sao Francisco. “Particular-
mente, no caso do Nordeste, que tem forte
dependéncia da geracao hidrelétrica no Rio
Sao Francisco, esta geracao complementar
permitird a utilizacdo da dgua desta bacia
para outras finalidades como a irrigagao
agricola, contribuindo, ndo somente com
a complementariedade de geragdao de
eletricidade, mas também para o melhor
uso de recurso escasso na regiao”, diz o
engenheiro Smith.

COMPONENTES DOS GERADORES

O Brasil domina a tecnologia de producgao
dos principais componentes do gerador
edlico e de boa parte de seus subcompo-
nentes. Estdo instalados no pais 10 fa-
bricantes de aerogeradores que atendem
ao consumo de insumos edlicos do setor
nacional. Além do parque industrial ins-
talado, tem-se a cadeia de fornecimento
estabelecida e incentivada pelas regras
de financiamento do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social
(BNDES), que exige o aumento gradual da
nacionalizagdo dos componentes. Ndo € a

toa que a segunda maior produtora de pas

edlicas do mundo é uma empresa total-
mente brasileira, a Tecsis - Tecnologia e
Sistemas Avancados S/A.

Conforme relatoério da Associacao
Brasileira de Energia Edlica - ABEEOdlica,
de setembro deste ano, a geragao eoli-
ca respondeu por 5,1 % do total gerado
no pais no més de setembro enquanto a

geragdo a carvao respondeu por 2,6%. Em
relacdo a preco, a edlica é bastante compe-
titiva. Como exemplo, no leildo de energia
realizado em 2014, o preco médio de venda
de energia edlica foi de R$ 136 por MWh
enquanto a energia térmica com fonte no
carvao foi em R$ 201,88.

TECNOLOGIA

O secretario de Planejamento e Desenvolvi-
mento Energético do Ministério de Minas e
Energia (MME), Altino Ventura Filho, obser-
va que a tecnologia é fundamental para o
aumento da geracdo de energia edlica. “As
torres hoje sao muito mais altas, vao aonde
se tem mais vento. Ha quatro anos, so era
possivel alcancar 50 metros. Hoje podemos
ter torres de até 140 metros. Os aeroge-
radores mais modernos podem chegar a 3
MW de poténcia, e isso sb é possivel por
causa da tecnologia. Mas é claro que ainda
existem dificuldades com o peso dos gera-
dores, que tornaram-se muito mais pesa-
dos”, disse Ventura.

Engenheiro Giancarlo Smith, diretor
técnico da Féton Energia Inteligente



Secretario de Planejamento e
Desenvolvimento Energético
do Ministério de Minas e Energia
(MME), Altino Ventura Filho
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Segundo ele, no Brasil, atualmente o Rio
Grande do Sul e todo o Nordeste se desta-
cam na producgao de edlica, pois as regibes
sao mais favoraveis ao vento. “Todo o pais
é favorecido por sua condicdo climatica.

As estacdes sdao semelhantes e os ventos
uniformes, mas nessas duas regides existe
uma permanéncia da velocidade do ven-

to, que caracteriza a auséncia de rajadas

e constancia na geracdo de energia. Os
ventos brasileiros conferem um elevado
fator de capacidade nacional, permitindo
alcancar picos de mais de 50%. Nos paises
europeus, o fator médio é de apenas 30% e
nos Estados Unidos, 35%".

No ano passado, a energia edlica repre-
sentava 2% da producgdo energética do Brasil,
com producao de 3,7 mil MW. Com o Plano
Decenal de Energia (PDE-2023), do Ministério
de Minas e Energia, seréq 11,4 mil MW, e pas-
sa a representar 8,3%. “E a fonte que mais
cresce no pais, em torno de 20,8% ao ano”,
disse o secretario que ainda enumera: “depois
€ a nuclear (5,7%), a biomassa (5,5%), o gas
industrial (5%) e a hidrelétrica (4,3%)".

IMAGEM: DIVULGACAO
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NORDESTE
Na regido Nordeste, ainda se destaca a
geracdo de energia elétrica a partir da
fonte edlica no Subsistema Nordeste. De
acordo com a presidente executiva da
ABEEdlica, Elbia Gannoum, no ultimo dia
2 de novembro, por exemplo, foi verifica-
do mais um recorde de geragdo edlica no
Subsistema Nordeste, o qual representou
45% da carga deste subsistema, com um
fator de capacidade de 85%, o que man-
tém a tendéncia dos recordes de geragao
experimentados no referido Subsistema.
Um estado nordestino que se destaca
atualmente é o Piaui. Segundo Gannoum,
a forte insercdo do Piaui se deve ainda a
um momento de escassez de transmissao
vivido por outros estados. "Com 0 esgo-
tamento das margens de escoamento de
energia nas regides mais predominantes
de edlica e também com as novas regras
aplicadas nos leildes que priorizam cone-
xdo disponivel e existente, o Piaui teve
mais espago para demonstrar a regiao
promissora que é”, observa ela.

REVISTA TI (NE) NOVEMBRO 2015
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Presidente executiva da
ABEEOdlica, Elbia Gannoum

No quesito fator de capacidade médio, confor-
me indica dados da Camara de Comercializacao
de Energia Elétrica, o destaque para a produti-
vidade dos parques foi no Piaui (73%) e Ceara
(52%). Esses fatores apresentados no periodo
adquirem especial relevancia quando comparados
aos valores médios verificados em 2013, nos pai-
ses com maior capacidade edlica instalada, como
a China (23,7%), os Estados Unidos (32,1%), a
Alemanha (18,5%) e a Espanha (26,9%).

O Rio Grande do Norte, com 60 usinas que
registraram 633 MW médios, foi a maior geragao
por Estado. Depois vém o Ceara (621 MW mé-
dios, 41 usinas) e a Bahia (328 MW médios, 33
usinas). Em capacidade instalada, o ranking tam-
bém é liderado pelo Rio Grande do Norte (1.723
MW), com Ceara (1.201 MW), Bahia (842 MW),
Rio Grande do Sul (715 MW) e Santa Catarina
(222 MW). O aumento da capacidade instala-
da em 2014 foi concentrado principalmente no

Nordeste, que apresentou um cres-
cimento de 174%, partindo de 1.451
MW e alcangando os 3.969 MW, pro-
venientes de 156 usinas. O montante
representa 80% da capacidade total
de usinas edlicas do pais.

GERACAO DE EMPREGOS
E AQUECIMENTO GLOBAL
Socialmente e economicamente, a
indastria edlica tem trazido outros
beneficios muito importantes como
geracao de emprego e renda para o
pais. O setor emprega hoje 33.700
trabalhadores na regido e a expec-
tativa é de empregar 125 mil traba-
lhadores nos préximos cinco anos.
O arrendamento de terras aumenta
a renda da populacgdo e as prefei-
turas se beneficiam com o aumento
do recolhimento do ISS - Imposto
sobre Servigos.

De acordo com presidente execu-
tiva da ABEEdlica, Elbia Gannoum,
a insercado prevista para a energia
eodlica, ainda traz beneficios para um
futuro renovavel. “O Brasil tem, fi-
nalmente, a oportunidade de contri-
buir para a redugdo do aquecimento
global, para discussdes climaticas e
de politicas de baixo carbono de ma-
neira competitiva e ainda trazendo
os beneficios de uma industria que
desenvolve toda uma cadeia pro-
dutiva, gera empregos, melhora o
nivel renda e investe em tecnologia.
No ano de 2015, dos dois leildes ja
realizados, foram contratados pouco
mais de 620 MW de poténcia edlica a
um preco médio de R$ 179,31/MWh.
Ocorre no préoximo dia 13 de novem-
bro, mais um leildo de energia, no
qual ha expectativa de excelentes
resultados”, completa Gannoum. TI
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ClIO NORDESTE

TECNOLOGIAS
FUNDAMENTAIS
PARA UM DATA
CENTER EFICIENTE

A eficiéncia do Data Center é uma das
maiores preocupacoes dos gestores de TI.
Por isso, estes profissionais devem estar
sempre conectados as novidades que o
mercado oferece para criar um ambiente
adequado as necessidades do cliente. Au-
mentar o desempenho, reduzir os gastos
e minimizar problemas futuros devem ser
0s objetivos principais, sempre levando
em consideracdo a projecao de crescimen-
to da empresa e o orgamento disponivel.

O primeiro passo para o sucesso da
nova estagao é ter um projeto adequa-
do: é durante a sua concepgdo que sao
escolhidas as técnicas que vao ajudar a
melhorar a eficiéncia energética. Definir
com clareza o sistema de energia de alta
performance e de condicionamento evita
desperdicio e gera economia de até 50%
do gasto energético total.

Das solugdes atuais para Micro DC e DC
Container, por exemplo, conseguimos di-
mensionar o sistema de condicionamento de
ar isolando os corredores quente e frio. Com
isso, ele fica mais eficiente e pode-se chegar
a uma reducao de até 25% do gasto com
energia. Também existem sistemas, como o
Pré-Fab Data Center que, além disso, utilizam
recursos adicionais como pintura nano térmi-
ca e telhado verde para atenuar ainda mais
o calor gerado pelo ambiente, diminuindo,
assim, a carga de energética necessaria.

Mas todos sabem que nem sempre o
orgamento é compativel com o proje-

to. Nesses casos, é mais plausivel optar
por solucdes modulares que permitam o
crescimento de acordo com a demanda da
empresa. Eles sdo faceis de transportar em
curto espago de tempo, gerando economia
nos custos com o transporte e construgdo
da infraestrutura. Assim, o investimento

é feito sempre de forma eficiente, com os
melhores equipamentos e, consequente-
mente, melhores resultados.

Por fim, a contratagdo para execugao no
regime de turn-key (quando é contratada
uma sé empresa para realizar todo servigo,
do projeto a implantacao) auxilia no pro-
cesso e garante o bom funcionamento da
nova estagao. Isso porque sdo inumeros
sistemas que trabalham em conjunto e é
preciso uma integragao total para ter um
Data Center com boa performance.

Daniel Fazenda Freire

€ engenheiro civil e diretor

das empresas D2F Engenharia

e TIER4 Intelligent Solutions,
integradora de solugGes na area
de TI, focada na construcao,
otimizagao e implantagao de Data
Center. Formado pela Escola de
Engenharia Maua, ha mais de 10
anos, Freire entrega projetos de
construcdo e reforma para redes
varejistas, empresas e pessoas
fisicas. www.tierd.com.br
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GGTI MEETING NE:
INOVACAO

= OUSADIA
CONTRA A CRISE

Nos dias 23 e 24 de outubro, o
Grupo de Gestores de Tecno-
logia de Informacao (GGTI) de
Pernambuco realizou o GGTI
Meeting NE 2015. Voltado para
profissionais da area de tec-
nologia, o evento deste ano
discutiu saidas para a atual
crise econdmica e redugdo de
gastos com o uso de tecnolo-
gias digitais baratas.

Para André Navarrete,
presidente do GGTI, com esse
encontro ficou claro que a crise
ndo é desculpa para ame-
drontamentos. “Ninguém joga
dinheiro fora, muito menos em
um periodo de retragdo econ6-
mica aguda. Por outro lado, so
poderemos ousar se tivermos
bons projetos e trabalharmos
duro para tirar as ideais do
papel” comenta. Consequen-
temente, os idealizadores do
GGTI Meeting NE ampliaram
as formas de networking, troca
de experiéncia entre CIOS e
prospeccao de solugdes ao pro-
moveram palestras exclusivas
e business suites.

Também fez parte da pro-
gramacdo do evento ativi-
dades de lazer, como show
da Banda Srta. Meira e uma
homenagem a Silvio Meira,
um dos idealizadores do Porto
Digital do Recife.
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IMAGEM: ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

— PETI

CONSTRUCAO DE UM THINK TANK NORDESTINO

“No interior das empresas estdao somen-

te os custos; as receitas estao do lado de
fora”, lembrou José Pio Martins, reitor da
Universidade Positivo, na palestra que abriu
0 GGTI Meeting NE 2015, no dia 23 de
outubro. Com suas cinco palestras magnas,
0 evento avangou no fortalecimento de um
think tank (instituicao de producao e di-
fusdo de conhecimentos) tecnoldgico e de
gestao do Nordeste brasileiro.

Segundo Martins, ndo basta a empre-
sa ser competitiva da porta da fabrica
para dentro, se o pais ndo for competi-
tivo da porta da fabrica para fora. Outro
recado do palestrante foi sobre o controle
de gastos: “Custos sdao que nem cabelo,
nao se vé crescer”.

Ney Paranagua, socio e diretor-geral
da Unimplam e Infoway, destacou em sua
exposicdo que, em momentos de crise, de-
vemos apostar na simplicidade. “A crise é
um momento de oportunidade para promo-
ver rupturas, fazer coisas completamente
novas e estabelecer novos paradigmas,
utilizando a tecnologia da informacao.

“Para nds, um excelente espelho a ser
observado é como o consumidor final tem
se posicionado no consumo de tecnolo-
gias. Talvez ele tenha muitas coisas a nos
ensinar. Que tal se nés tivéssemos cultura

de consumidor final dentro do ambiente
corporativo? Essa seria uma boa apos-
ta”, observou Paranagua.

Rodrigo Assad, professor da Universi-
dade Federal Rural de Pernambuco (UFR-
PE), mapeou passo a passo 0s caminhos
e os investimentos para utilizar a nuvem
digital, em sua palestra Cloud Oportunity.

O diretor académico e geral da CEDE-
PE Business School, Caio Peppe, abor-
dou as “Crises e Oportunidades no Atual
Cenario Econémico do NE”; enquanto o
professor José Carlos Cavalcanti, sécio da
Creativante, apontou uma grande opor-
tunidade para os jovens: a caréncia de
profissionais que saibam analisar a gran-
de quantidade de informagdes disponivel
no mundo, dando sentido a elas.

“Um dos diferenciais do GGTI Mee-
ting NE é a geragao de conteudo ino-
vador e que desafie os gestores de
TI a rever velhos conceitos. Na area
de tecnologia, temos de ser ousados
e enxergar as questdes por diversos
angulos”, salienta André Navarrete,
presidente do Grupo de Gestores de
Tecnologia de Informacao (GGTI).

* Texto da assessoria de imprensa GGTI Meeting
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CIO FORUM
DISCUTIUA
REVOLUCAO
DIGITAL NAS
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A Amcham Salvador realizou, no dia 28 de outubro, mais
uma edicdo do CIO Férum. O evento, realizado no Hotel
Deville Prime Salvador, discutiu a Revolugao Digital, a pos-
sibilidade de geragao de negdcios inovadores e como isso
tem afetado o ambiente empresarial e o papel do CIO.

As atividades do evento possibilitaram que os presentes
pudessem interagir com empresarios locais e entender se
uma empresa esta pronta para enfrentar as transformacoes
e descobrir em qual lugar ela estd em meio a revolugao.
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IMAGEM: G1

Mostra organizada
pelo Museu da Vida
estardabétta‘ate
janeirode 2016,

Com conteldo multimidia, painéis interativos, mo-
nitores e ilustragdes digitais, o Espaco Ciéncia, em
Olinda recebe uma mostra gratuita sobre a den-
gue. A iniciativa visa educar a populagdo sobre
as acoes a fim de evitar a propagacao do virus,
além de informacOes sobre o mosquito transmis-
sor, sintomas da doencga e formas de transmissao.
Dentre as atragOes esta o “Quintal Interativo” em
que o visitante é convidado a usar lupas de banca-
da para encontrar criadouros do Aedes Aegypti e
observar todas as fases do seu desenvolvimento.
Organizada pelo Museu da Vida, a mostra integra
as atividades da Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia (SNCT) e estara aberta até o dia 22 de
janeiro, de 8h as 17h, durante a semana, e de 13h
as 17h, aos sabados e domingos.

IMAGEM: DIVULGAGAO COOP

Lancado em setembro deste
ano o Coop reduz o tempo de
espera por ajuda policial

Simples, rapido e gratuito

Peca ajuda de onde estiver= e

1089 - Jardim das Oliveiras

L

* O aplicativo 56 funciona em éreas atendidas pelo programa Renda do Quarteirao, de Governo do Estado do Ceara.

APLICATIVO FACILITA COMUNICACAO ENTRE CIDADAOS E A POLICIA

Ligar para o niumero 190 para pedir ajuda ndo sera mais necessario em diversas cidades cearen-
ses gragas ao aplicativo , que promete agilizar a comunicagao entre o cidaddo e a policia em
situacoes de emergéncia. Disponivel para Android, iOS e Windows Phone, o Coop utiliza o GPS do
smartphone para indicar ao usuario a localizagdo e o telefone da viatura mais préxima, possibilitan-
do uma comunicacgdo direta, em casos de perigo ou acidentes. Criado pelos estudantes de Sistema
da Informacgdo Renato Holanda, Rafael Arauljo e Bianca Nunes, o Coop armazena ainda nimeros de
delegacias, juizados, hospitais, dentre outros 6rgdos. Mesmo sem ligacao direta com o governo do
Estado, o aplicativo ja esta sendo utilizado em diversos bairros do Ceara.
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BRACO
ROBOTICO

m braco robdtico pretende transformar

a vida de quem tem algum tipo de

deficiéncia motora. O projeto, desen-

volvido pelo estudante do curso de
Engenharia Mecanica da UFPE, Vitor Hazin,
possibilitard que pessoas com habilidades mo-
toras prejudicadas, como paraplégicos, tetra-
plégicos e com lesao na medula espinhal, por
exemplo, possam controlar proteses através
de estimulos do cérebro. Segundo o aluno,
inicialmente o projeto era apenas académico,
“mas, quando fiz o video divulgando-o, algu-
mas familias me enviaram e-mails contando
0 quanto o projeto influenciaria na vida delas.
Isso me comoveu bastante. Foi quando vi
que, se eu conseguisse desenvolver um bom
produto, poderia melhorar a vida de muita
gente”, diz Vitor. Ele ainda acrescentou “Mui-
tas pessoas sao muito dependentes de outros
para as mais simples atividades, como comer
ou beber agua. Meu objetivo é dar mais inde-
pendéncia para elas”.

A ideia para criar o braco robdtico nasceu
enquanto Vitor estava em intercambio na In-
glaterra. Durante uma disciplina de mestra-
do, ele aprendeu a controlar um jogo de te-
tris com o piscar de olhos, foi neste momento
que o estudante conheceu o eletroencefalo-
grama. “Me empolguei com o equipamento

e comprei um assim que as aulas aca-
baram, no intuito de desenvolver algum
projeto”. Vitor comenta que, inicialmente,
o projeto foi desenvolvido para que ele
pudesse aprender um pouco mais sobre o
assunto, “Aos poucos fui desenvolvendo a
ideia e inserindo novos componentes até
formar o brago atual” acrescenta.

Vitor indica que é seu objetivo aprimorar
0 projeto tornando-o um produto mais
acessivel e (til também para as camadas

Dois comandos controlam o braco robodtico. da populagao que nao pOdem pagar por

O primeiro é para fechar e abrir a mao.

E necessario, para isso, fazer um gesto

de concentracado, e imaginar que esta
movimentando a mao. Assim o equipamento
podera captar e enviar sinais para o braco
robotico se mexer. O segundo comando é
realizado com aintencao de movimentar a
mao da esquerda para a direita.

proteses caras. “Algumas préteses chegam
a até R$ 200 mil. O meu protétipo custou
em torno de R$ 2 mil. Obviamente, é mais
simples e tem muita coisa para melhorar, o
que, provavelmente, devera aumentar seu
valor, mas manter um baixo custo é uma
prioridade minha”, concluiu.
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6 PASSOS

PARA MONTAR
UMASTARTUP

A area de tecnologia € a que apresen-

tou o maior crescimento no mercado nos
ultimos anos, e o maior potencial para
jovens empreendedores avidos por criar o
proprio negdcio e gerar mudancgas com as
suas ideias. De acordo com o levantamen-
to do site de empregos Adzuna, a cate-
goria mais demandada pelas startups é a
Tecnologia da Informacgao, que apresenta
faturamento anual de 123 bilhdOes, cerca
de 4,5% do PIB brasileiro.

Como a TI (NE) vem mostrando em suas
edicdes anteriores, com casos de sucesso
como o da recifense Colab.re, eleita pelo Ban-
co Interamericano de Desenvolvimento (BID)
como uma das “Startups com Maior Impacto
Social de 2015”, além de tantas outras espa-
Ihadas pela regido Nordeste, o momento ndo
poderia ser mais propicio para quem deseja
tirar seus sonhos do papel. Para ajudar fu-
turos empreendedores, reunimos seis dicas
essenciais para comecgar uma startup.

Uma das caracteristicas que diferenciam uma startup de outros N 7~
empreendimentos, como lojas, padarias e franquias & o seu “fator inovacao”.

Inspire-se no seu dia a dia, nos problemas da sua cidade, e nos servicos -

indisponiveis ou mal realizados e comece a criar uma solucao para cada um
deles. Qualquer ideia é valida, desde que ela agregue valor e inovacao para /
as pessoas. Em uma rapida busca em lojas como Apple Store e Google Play,

por exemplo, é possivel observar que muitos aplicativos acabam seguindo o
mesmo segmento, sem trazer qualquer diferencial uns dos outros. Esse € um
erro grave que pode destinar uma startup ao fracasso.

Integrar uma comunidade formada por outros empreendedores ¢ uma
maneira de conseguir informacdes valiosas para impulsionar a sua
startup, além de ser um caminho para firmar parcerias e networking
com empresas e possiveis investidores. No Nordeste, nomes como
Cajuina Valley, Manguez.al, Sururu Valley, Acarajé Valley e Jerimum
Valley relnem startups conceituadas no mercado, e reconhecidas
mundialmente, como Hand Talk, Eventick, Colab.re, e ajudam novos
empreendedores a também alcancarem sucesso.

ILUSTRAGOES: FREEPIK



De acordo com pesquisa do Programa Startup Brasil, cerca de 53% das
startups da area de tecnologia nunca receberam qualquer suporte financeiro
ou incentivo governamental. O principal apoio para esses negocios vem de
“‘investidores anjos” que acreditam na ideia e futuro do empreendimento.
Porisso, para quem esta comecando, mas Ndo possui recursos financeiros _
ou experiéncia, participar de uma aceleradora € um bom caminho para obter
crescimento rapido, ganhar investidores e aprender com especialistas da area.
Tambeém é possivel utilizar programas de crowdfunding, ou financiamento
coletivo, como Kickstarter, Catarse e Kickante, para ganhar patrocinios e
conquistar pessoas que também acreditam na sua ideia.

Mesmo nao sendo um economista ou administrador, com a ajuda da
internet nao é dificilentrar em contato com pessoas experientes e obter
dados sobre o andamento da area na qual deseja investir. Estude, pelo
menos, o0 basico sobre mercado corporativo e crie um plano de negocios
bem estruturado, com as expectativas e o planejamento dos proximos
cinco anos. Essa € uma forma de avaliar até aonde vocé deseja - e pode

- chegar, apresentar melhor a sua startup para possiveis investidores, e
evitar que ela acabe antes mesmo de ser colocada em préatica.

Um erro muito comum em startups é tentar se lancar diretamente para
investidores, sem sequer conhecer a opiniao dos possiveis consumidores. Antes
de estruturar a sua empresa, tenha certeza de que o seu produto, ou aplicativo,
ird - ou ndo - ser comprado. Passada a fase basica de desenvolvimento e testes,
ndo espere muito para lancar a sua ideia a quem ird de fato utiliza-la e esteja
aberto para ouvir criticas. Essa € uma forma de corrigir as falhas, demonstrar
apreco pela opinidao dos clientes e melhorar a qualidade do seu servico.

Uma caracteristica fundamental para qualquer empreendedor é
acreditar na sua ideia e perseverar diante dos imprevistos. No entanto,

é importante que, antes de pensar no sucesso ou lucro, as acdes de uma
startup estejam focadas em encontrar os melhores caminhos para o
crescimento. E isso se da atraveés das criticas e dos fracassos. Utilize os
seus erros para melhorar suas acdes e ndo os trate como incompeténcia,
e sim, como uma forma de aprendizado.
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O CERTO E PREPARAR
O FILHO PARAO ,
MUNDO COMO ELE E

Sera que ha um segredo para tornar o filho
um empreendedor? E quando ele se torna
um, sera que nao fica adulto precocemen-
te? E como lidar com a agenda do garoto
que agora vive lotada de compromissos e
com a exposicao da imagem dele. A essas e
outras perguntas, o empresario alagoano e
investidor-anjo, Jodo Kepler, 46, respondera
em seu livro ‘Educando Filhos para Empre-
ender’, que sera lancado em novembro. Mas
a TI (NE) as antecipa nessa entrevista.

Nao existe receita de bolo para isso, mas
ha algumas atitudes que podem motiva-los.
Sao varias as dicas, mas, por exemplo, os
pais devem montar um ambiente em casa
propicio a criatividade; fazer a crianca pen-
sar sobre solugdes para problemas na casa,
na rua, na educagao, no transporte, na
cidade e na saude; fazer perguntas desde
cedo sobre os assuntos que o incomodam;
estimular a lideranca e o respeito as opi-
nides contrarias as suas. Outro conselho é
sair de cena de vez em quando e deixar seu
filho ser proativo.

Nunca dei. Na medida em que vocé faz
isso, deixa aquele garantido todo més e,
com isso, eles ficam amarrados. Se eu
quero criar um empreendedor, tenho que
deixa-lo incomodado. Eu tenho trés filhos
e todos trés empreendem. Maria, de 11,
vende bolo e brigadeiro por encomenda.
Davi, de 14, tem o List-it [site de compra
de material escolar] e Theo, de 16, tem
um site de venda de ingressos, o Maceid

Pass. O computador, a TV e o celular de
Davi foi ele que comprou. O ideal é também
nao deixar que eles saibam que a heranca é
suficiente para deixa-los totalmente tran-
quilos e acomodados. Nds fazemos viagens
internacionais anuais e cada um tem que
depositar a sua contribuicdao, por exemplo.

Alguns amigos criticam, mas eu fico firme e
esta dando certo. Tem muito pai que quer

mudar o mundo para o filho, quando o certo
é preparar o filho para o mundo como ele é.

Sim, a minha esposa tem uma espécie de
papelaria. Varias maes passavam por |13 e
tinham dificuldade de encontrar todos os
materiais da lista em apenas um local. A
partir dessa dificuldade, ele teve a iniciativa
de criar o List-it. O meu papel sempre foi o
de mentor, de questionar, de fazer ele pen-
sar. Davi ndo programou o site, contratou
programadores. Ele costuma dizer que nem
Steve Jobs sabia programar, por que ele tem
gue saber?! Mas também estd aprendendo.

A geracado anterior € muito conectada, mas
superficial. Nao se aprofundava muito nas
coisas. Sao leitores de links e atualizado-
res do Facebook. A atual é mais antenada
do que conectada. Busca informagao sobre
como fazer. Eu acredito muito nessa linha.
Percebo que ha sim, divisdo. Convivo com
empreendedores de varias faixas etarias,
participo do movimento investimento-anjo.
Os mais jovens querem brincar, querem
tudo, mas querem saber o porqué e como



fazer. A capacidade de expressao, de co-
municacao e de contextualizagdo é muito
maior que a dos meninos da Y. Eles vao
a fundo. Recentemente, Davi tinha uma
palestra e eu sempre acompanho o con-
teldo que ele vai apresentar, mas ele me
surpreendeu ao complementar com algo
que nao estava previsto. E ficou bacana.
Perguntei de onde ele tirou a ideia e ele
disse que tinha visto no TED [conferéncia
disseminada pela internet].

RN an W "::'r.:nw__'?
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Ele sempre investe em celulares de
novas geracoes, além de ter preferéncia
por uma marca. Quanto ao questiona-
mento, a facilidade de acesso a varios
conteudos aliada ao empenho desses
garotos possibilitam-nos contestar até
mesmo o0 ensino escolar. Dia desses, eu
fiquei em saia justa porque estavamos
em uma palestra com professores da es-
cola e perguntaram ao Davi se ele gos-
ta da escola. Ele disse que a educacao
brasileira € uma merda, porque o apren-
dizado ainda é muito feito por decoreba.
Ele costuma dizer que quer entender o
que esta por tras dos assuntos, a influén-

cia, e ndo apenas decora-los para a prova.

No comego foi complicado porque todo mundo
la em casa € muito normal. Depois, entende-
mos que, para o0 momento do pais, € muito
importante ter alguém para servir de exemplo
e ajudar a outros jovens. Ele recebe muita
mensagem de adolescentes que perguntam
sobre como fazer, em redes sociais como o
Facebook e responde tudo, orienta outras
criangas e adolescentes.

IMAGEM: DIVULGACAO

Ele é uma crianca normal. Gosta de brincar,
jogar bola, ir ao shopping, namorar, faz os
programas que as demais criangas fazem
na idade dele. A diferenca é que ele come-
¢ou a ganhar dinheiro desde muito cedo,
desde os dez anos.

Algumas vezes. Nao me lembro de alguma
situacao em especial comigo. Mas, na semana
passada [penultima semana de agosto], o avo
dele ligou as 22h para pedir que Davi desblo-
queasse seu computador, porque ele havia
perdido a senha e Davi foi. Quem nasceu nas
ultimas décadas tem muito mais facilidade de
lidar com aparelhos tecnoldgicos, principal-
mente os mais atuais.

41
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FONES

AJUSTAVEIS

e vocé tem o costume de

pegar 6nibus todos os dias,

com certeza ja sentou

perto de um passageiro que
estava ouvindo Pagode no ultimo
volume. O fato é que muitas dessas
pessoas aumentam o volume de
seus aparelhos com o objetivo de
diminuir o ruido externo e, assim, se
concentrar na musica. No entanto,
inovadores tecnoldgicos ja pensaram
em uma solugao para isso.

A Startup de tecnologia ves-
tivel, Doppler Labs, desenvolveu
um sistema que manipula os sons
do ambiente ao redor. Com isto,

o chicleteiro de plantdo, podera
apreciar sua musica sem ser inco-
modado com o barulho externo (e
também nao incomodar quem esta
do lado), pois sera possivel, através
de um aplicativo para celular e com
pequenos fones, ajustar os graves,
agudos e médios, acrescentar ecos,
e bloquear ruidos especificos.

Os fones da Doppler funcionarao
através de um algoritmo para can-
celar sons que nao se deseja ouvir.
Tudo sera controlado por meio de um
aplicativo para smartphone. A empre-
sa ainda espera incluir configuragdes
para musica ao vivo e viagens.

A Doppler espera lancar o proté-
tipo funcional ainda este ano, com
as vendas iniciadas no final de 2016.
O valor médio do fone sera de US$
300. Nao existe previsao de quando
o sistema chegara ao Brasil.

IMAGENS: DIVULGAGAO
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| Rua Theodomiro Baptista, n 422 - Rio Vermelho

27/28/29NOVEMBRO

SALVADOR TERA FINAL DE SEMANA
DEDICADO AO EMPREENDEDORISMO

Nos dias 27,28 e 29 de novembro, empreendedores de todo o pais e pessoas interessadas em criar uma startup
terao um encontro marcado em Salvador, durante o evento Startup Weekend. Uma ideia inovadora que reunirad
professores e profissionais conceituados a fim de conhecer, debater e promover ideias promissoras para
startups, durante o periodo de 54 horas. O objetivo do evento é fazer com que qualquer pessoa que tenha o
desejo de criar um negodcio digital possa entender o mercado g, finalmente, tirar os seus sonhos do papel. As
melhores ideias serdao premiadas ao final do Startup Weekend.

DATA: 27,28 e 29 de novembro de 2015

HORARIO: 18h as 21h

LOCAL: Universidade Ruy Barbosa

ENDERECO: Rua Theodomiro Baptista, 422, Rio Vermelho, Salvador-BA
INVESTIMENTO: R$110

IMAGENS: CAPGEMINI

CAPGEMINI ABRE VAGAS
PARA PROFISSIONAIS DETI

A empresa de consultoria em tecnologia Capgeminiesta com 50 vagas abertas para profissionais das areas de Tl, como
programadores, consultores, gerentes e especialistas em tecnologia Java, Cobol, .Net, dentre outras. Para se candidatar,
€ preciso possuir graduacao nas areas de Tecnologia da Informacado, Administracdo e Engenharia. Proficiéncia em outro
idioma sera um fator diferencial. Para conferir as vagas disponiveis, e suas localidades, basta acessar a categoria vagas
no site da Capgemini e cadastrar o curriculo. A selecao sera feita através de entrevista e avaliacao técnica de cada cargo.
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NOSSA REPORTAGEM
B GUM DEPOMERTO
SOBRE O CRIME GQUE SENHOR,
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Anuncie na Revista Tl (NE), tnica publicacao do mercado nordestino especializada em Tecnologia
da Informacao e distribuida gratuitamente. Sinénimo de Credibilidade, Inovacao e Visibilidade.
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CIO NORDESTE
Tecncloglas fundamentas
para urn Data Center sficiente

6 pASSOS PAFS MOALAT UM NEGOCIs incvador

71 3480-8150

contato@tinordeste.co
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